ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na wykorzystanie przez ROCKWOOL Global Business Service Center sp. z o.0., ul.
Wierzbiecice 1B, 61-569 Poznan (zwanym dalej "ROCKWOOL") mojego wizerunku utrwalonego w formie
zdjec lub filméw podczas wydarzenia Hybrydowe Targi Pracy dla Oséb z (Nie)petnosprawnosciami (zwanych
dalej "Materiatami™).

Moja zgoda obejmuje:

a) Wykorzystanie mojego wizerunku w intranecie ROCKWOOL (SharePoint), stronach internetowych
ROCKWOOL, fanpage'ach ROCKWOOL w mediach spotecznosciowych (w tym Facebook, LinkedIn,
Instagram), reklamach, ulotkach, plakatach, broszurach, artykutach, ofertach pracy oraz innych
materiatach promocyjnych dystrybuowanych online lub w formie papierowej — w celach informacyjnych,
marketingowych i promocyjnych ROCKWOOL oraz partneréw.

b) Prawo do modyfikacji Materiatow,
w ktérych prezentowany jest moj wizerunek, w szczegolnosci poprzez taczenie ich z innymi
materiatami fotograficznymi lub wideo, w tym z wizerunkami innych osoéb. Zdjecia mogg byé
przetwarzane przy uzyciu roznych form elektronicznego przetwarzania obrazu, kadrowania i
kompozycji, bez obowigzku uzyskania mojej zgody na ostateczny produkt, pod warunkiem, ze
modyfikacje nie naruszajg moich praw ani nie przedstawiajg mnie w negatywnym swietle.

c) Uzycie mojego imienia i nazwiska oraz adresu e-mail w celach komunikacyjnych i organizacyjnych.
Zgoda jest udzielana nieodptatnie.

Zgoda jest wytgczna, nieograniczona ilosciowo, terytorialnie i czasowo, i moze byé przekazana innym
podmiotom nalezgcym do grupy ROCKWOOL.

Administratorem Twoich danych osobowych jest ROCKWOOL Global Business Service Center
sp. z 0.0., ul. Wierzbiecice 1B, 61-569 Poznan, Polska. Przetwarzamy Twoje dane w zwigzku z Twojg zgodg
na wykorzystanie Twojego imienia, nazwiska, stanowiska, nazwy pracodawcy oraz wizerunku utrwalonego na
zdjeciach i filmach z kampanii wskazanej w formularzu zgody - w celach informacyjnych, marketingowych i
promocyjnych. Mozesz w kazdej chwili wycofa¢ swojg zgode na wykorzystanie Twoich danych. Masz réwniez
prawo do dostepu do swoich danych, prawo do otrzymania kopii swoich danych, prawo do sprostowania
(poprawienia) swoich danych osobowych, prawo do usuniecia swoich danych osobowych, prawo do
ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych oraz prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych dla celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora.
Wiecej informacji na temat przetwarzania Twoich danych znajdziesz w "Klauzuli informacyjnej” stanowiagcej
Zatacznik nr 1 do niniejszego formularza.




Zatacznik nr 1

Klauzula informacyjna dotyczgca wykorzystania wizerunku

Administrator danych i jego dane kontaktowe

Administratorem danych jest ROCKWOOL Global Business Service Center sp. z 0.0,
ul. Wierzbiecice 1B, 61-569 Poznan, Polska (zwany dalej "ROCKWOOL" lub "my").

Mozesz sie z nami skontaktowaé, korzystajgc z powyzszego adresu Ilub drogg mailowa:
dataprotection@rockwool.com.

Jakie dane osobowe przetwarzamy i skad pochodzg te dane?

Przetwarzamy Twoje imie, nazwisko, stanowisko pracy, nazwe pracodawcy, adres mailowy oraz wizerunek.
Te dane osobowe s3 otrzymywane bezposrednio od 0sdb, ktérych dotyczg (czyli od Ciebie) lub od stron
trzecich, z ktérymi ROCKWOOL wspotpracuje przy przygotowywaniu swoich materiatdéw marketingowych
(na przyktad, jesli Twoj wizerunek jest utrwalony podczas sesiji zdjeciowej przez profesjonalnego fotografa).

W jakich celach przetwarzamy Twoje dane i na jakiej podstawie?

Przetwarzamy Twoje dane w zwigzku z Twojg zgodg [Artykut 6 ust. 1 lit. a) RODOQO] na wykorzystanie
Twojego imienia, nazwiska, stanowiska pracy, nazwy pracodawcy, adres e-mail oraz wizerunku
utrwalonego na zdjeciach i filmach podczas kampanii wskazanej w formularzu zgody - w celach
informacyjnych, marketingowych i promocyjnych.

Mozesz w kazdej chwili wycofa¢ swojg zgode na wykorzystanie Twoich danych.

Jesli wycofasz swojg zgode, usuniemy lub zanonimizujemy zdjecia i filmy, na ktérych sie znajdujesz, ktére
zostaty opublikowane przez nas w Internecie. Jes$li Twoje zdjecia sg uzywane w juz wydrukowanych
materiatach, ktére jeszcze nie zostaty rozpowszechnione, to w zaleznosci od konkretnych okolicznosci, ta
czes¢ materiatdw moze zostac rozpowszechniona. We wszystkich przypadkach usuniemy Twoje zdjecie z
wersji cyfrowej materiatéw przed jakimkolwiek ponownym drukiem nowych materiatow.

Wycofanie zgody moze nastgpi¢ poprzez wystanie e-maila na adres dataprotection@rockwool.com.

Kto jest odbiorcg danych?

Dane osobowe sg zazwyczaj przechowywane przez ROCKWOOL na serwerach znajdujgcych sie na
terytorium Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).

Mozemy udostepniaé¢ Twoje dane osobowe innym firmom z Grupy ROCKWOOL, w tym takim znajdujgcym
sie poza EOG. Taki transfer odbywa sie zgodnie z naszymi Wigzacymi Regutami Korporacyjnymi.
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Twoje dane osobowe moga by¢ udostepniane zewnetrznym odbiorcom, takim jak podmioty swiadczgce
ustugi lub udostepniajgce systemy IT, podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pocztowg lub kurierskg, podmioty
Swiadczace ustugi marketingowe, doradcze, prawne oraz audytowe dla ROCKWOOL, a takze organy i
podmioty upowaznione do ich przetwarzania na mocy prawa. Ponadto w wyniku rozpowszechniania
materiatbw zawierajgcych dane osobowe w ramach kampanii informacyjnych, reklamowych i
promocyjnych, mozliwe bedzie, ze zapozna sie z nimi nieograniczona liczba osoéb.

Jesli przekazemy Twoje dane osobowe zewnetrznym odbiorcom, ktérych siedziby znajdujg sie w kraju
trzecim (kraju spoza EOG), dla ktérego Komisja Europejska nie przyjeta decyzji stwierdzajgcej odpowiedni
poziom ochrony, taki transfer odbywa sie na podstawie Data Privacy Framework lub Standardowych
Klauzul Umownych Komisji Europejskiej, ktérych kopie mozna uzyskaé, kontaktujgc sie z nami, jak
wskazano powyze;.

Jak dtugo przechowujemy Twoje dane?

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres trwania zgody na wykorzystanie wizerunku, stanowiska
pracy, imienia
i nazwiska, chyba Ze po jej wycofaniu nadal istnieje cel przetwarzania w postaci ustalenia, obrony i
dochodzenia roszczen (w takim przypadku dane beda przetwarzane maksymalnie do czasu przedawnienia
wszelkich roszczen).

ROCKWOOL doktada wszelkich staran, aby materiaty marketingowe byly aktualizowane.
Z zasady sg one przechowywane przez 10 lat, z pétrocznym przeglagdem. Oznacza to, ze nawet jesli nie
wycofasz swojej zgody, usuniemy Twoje dane osobowe po uptywie 10 lat.

Ponadto, w przypadku zakohczenia Twojego zatrudnienia, ROCKWOOL podejmie prdbe zastgpienia
wszystkich zdje¢ i filmoéw, na ktérych sie znajdujesz, podczas kolejnej rutynowej aktualizacji strony
internetowej, profili w mediach spotecznos$ciowych oraz materiatdw marketingowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

ROCKWOOL nie podejmuje zautomatyzowanych decyzji dotyczgcych danych, w tym decyzji opartych na
profilowaniu.

Informacje o wymogu/dobrowolnosci podania danych osobowych. Podanie danych osobowych jest
dobrowolne, ale niezbedne, aby ROCKWOOL moégt wykorzysta¢ Twoj wizerunek, imie, nazwisko
i stanowisko pracy w celach informacyjnych, marketingowych i promocyjnych.

Jakie masz prawa?

W zakresie i w przypadkach okre$lonych przez prawo masz nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych i otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;




c)

d)

prawo do usunigcia swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych;

prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w celach wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez ROCKWOOL;
w takim przypadku ROCKWOOL zaprzestanie przetwarzania danych w tych celach, chyba Ze istniejg
wazne prawnie uzasadnione podstawy do ich przetwarzania, przewazajgce nad interesami, prawami i
wolnosciami osoby, ktérej dane dotycza, lub przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen.

Masz rowniez prawo do wniesienia skargi do witasciwego organu nadzorczego, je$li uwazasz, ze
naruszylismy Twoje prawo do ochrony danych osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa, Polska).




